Pressemitteilung

Um Berichterstattung wird gebeten

Mainfranken - erfolgreich arbeiten, entspannt leben!
Zukunftsforum Mainfranken am 24.07.2014

»Globale Vernetzung einerseits, Regionalbewusstsein und Identifikation mit der Heimat
andererseits — das ist das Erfolgsrezept zukunftsfihiger Regionen” mit diesen Worten
begriiRte der kommissarische Vorsitzende der Region Mainfranken GmbH, Landrat Thomas
Habermann, rund 150 Gdste aus Wirtschaft, Wissenschaft und dem &ffentlichen Bereich
zum Zukunftsforum Mainfranken.

Im Rahmen der Abendveranstaltung kooperierten erstmals die Region Mainfranken GmbH,
die Mediengruppe Main-Post und die IHK Wiirzburg-Schweinfurt, um (iber Perspektiven,
Chancen und Herausforderungen der Region Mainfranken zu informieren und zu diskutie-
ren.

Asa Petersson, Geschaftsfiihrerin der Region Mainfranken GmbH prasentierte die aktuel-
len Ergebnisse der regionalen Sonderauswertung des Prognos Zukunftsatlas, der Main-
franken eine positive Entwicklung attestiert. Der Erfolg basiere dabei auf den zentralen
Stdarken, wie einem hohen Beschaftigungsanteil in den deutschen Zukunftsfeldern, der
sehr guten Erreichbarkeit der Region, einer hohen Arbeitsplatzdichte mit starken Ar-
beitsmarktzentren und geringer Arbeitslosenquote sowie einer {iberdurchschnittlichen
Patentintensitdt. Was der Region allerdings Sorge bereite, sei der demografische Wandel
und der zunehmende Fachkraftemangel. ,Die Aufgaben der Standortférderung sind von
uns klar definiert und das Ergebnis der Prognos-Studie bestdtigt, dass diese Strategie
richtig ist: Eine klare Fokussierung auf die Kernkompetenzen, die Bestandspflege der vor-
handenen Unternehmen, Fachkrédftesicherung, die Anbahnung von Hochschul- und For-
schungskooperationen sowie die Optimierung der Infrastruktur”, so Petersson.

Einen Blick iiber den Tellerrand bot Rainer Hundsdorfer, Vorsitzender der Geschaftsfiih-
rung der ebm-pabst GmbH, Mulfingen indem er Details zu den Standortbedingungen der
Nachbarregion Heilbronn-Franken vorstellte. Identitat und Solidaritat der groRteils inha-
bergefiihrten weltweit erfolgreichen Unternehmen seien wesentliche Erfolgsgaranten fiir
die Attraktivitdt, Innovationskraft und hohe Wertschopfungsleistung der Region Heil-
bronn-Franken. Andererseits weise die Region bei der Ausstattung zukunftsfahiger Infra-
struktur erheblichen Nachholbedarf auf.
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Bei der anschlieRenden Podiumsdiskussion wurden die Perspektiven fiir die Region Main- Biindelung der Kréfte
franken weiter vertieft. Landrat Thomas Habermann, Prédsident Dieter Pfister (IHK Wiirz-
burg-Schweinfurt), Prasident Prof. Dr. Robert Grebner (Hochschule Wiirzburg-
Schweinfurt), Dieter Hundsdorfer und Moderator Michael Reinhard (Chefredakteur der
Mediengruppe Main-Post) lieferten sich einen spannenden Meinungsaustausch. In einem
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waren sich alle einig: Mit Eigeninitiative und Mut, der Biindelung aller Krafte und einer
gemeinsamen Positionierung nach aulRen, kdnne man die Starken der Region Mainfranken
weiter ausbauen und die Herausforderungen der Standortentwicklung gemeinsam meis-
tern.

Die Region Mainfranken GmbH - Hintergriinde

Unter dem Vorsitz von Landrat Thomas Habermann strebt die Regionalentwicklungsgesellschaft die
Starkung Mainfrankens als eigenstandiger, attraktiver Wirtschaftsstandort und Lebensraum an.
Gesellschafter der Region Mainfranken GmbH sind neben den beiden kreisfreien Stadten Wiirzburg
und Schweinfurt die Landkreise Bad Kissingen, HaRberge, Kitzingen, Main-Spessart, Rhon-
Grabfeld, Schweinfurt und Wiirzburg sowie die IHK-Wiirzburg-Schweinfurt und die Handwerkskam-
mer fiir Unterfranken.

In einem ganzheitlichen Ansatz verfolgt die Region Mainfranken GmbH ihre Ziele durch aktives,
gemeinsames Handeln der hiesigen Schliisselakteure aus Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und
Verwaltung. Diese werden iiber den Rat der Region sowie {iber insgesamt fiinf Fachforen zu den
Themen Demografischer Wandel/Fachkréftesicherung, Kooperation Wissenschaft & Wirtschaft,
Kultur, Erneuerbare Energien/Elektromobilitdt und Gesundheit umfassend in die Entwicklungsar-
beit fiir den Wirtschaftsstandort Mainfranken eingebunden.

25. Juli 2014, Region Mainfranken GmbH

Bilderunterzeile zu beigefiigtem Pressefoto:

Informierten und diskutierten zu Perspektiven, Chancen und Herausforderung der
Region Mainfranken (v.l.):

Landrat Thomas Habermann, Prasident Prof. Dr. Robert Grebner, Prasident Dieter Pfister,
Dieter Hundsdorfer, Asa Petersson, David Brandstitter, Michael Reinhard
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